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РЕСПУБЛИКА  ДАГЕСТАН

Муниципальное образование  «Бабаюртовский  район»
Администрация   муниципального  района


Постановление 

«_____» ___________2026г.                                                                           № _______
      «Об утверждении муниципальной программы Бабаюртовского района «О противодействии коррупции» администрации муниципального района «Бабаюртовский район» на 2026-2028 годы»

      Муниципальная Программа «О противодействии коррупции» Бабаюртовского района на 2019-2023 годы, (далее- Программа), утвержденная Постановлением администрации МР «Бабаюртовский район» от 16 ноября 2018 года № 352 разработанная во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 16.08.2021 года № 478 «О национальном плане противодействия коррупции на 2021-2024 годы» и Государственной программы Республики Дагестан «О противодействии коррупции» утвержденной Постановлением Правительства РД от 29.12.2018 года № 206 в связи с реализацией ее основных мероприятий была продлена на период до 2026 года, с внесением в нее изменений и дополнений, рекомендованных Управлением Главы Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции. Мероприятия данной Программы реализованы в полном объеме.

      Руководствуясь рекомендациями Управления Главы Республики Дагестан по вопросам противодействия коррупции о необходимости разработать и утвердить ведомственные муниципальные программы противодействия коррупции на период 2026-2028 годы с учетом паспорта комплекса  процессных мероприятий государственной программы Республики Дагестан «О противодействии коррупции» Республики Дагестан на 2026-2028 годы и Уставом муниципального района «Бабаюртовский район» администрации МР «Бабаюртовский район», постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «О противодействии коррупции» муниципального района «Бабаюртовский район» на период 2026-2028 годы. (Приложение №1).

2. Считать утратившим силу постановления администрации МР «Бабаюртовский район»: от 16 ноября 2018 года №352 «Об утверждении муниципальной программы МР «Бабаюртовский район» на 2019-2023 годы; от 17.02.2022 года № 98 «О внесении изменений и дополнений постановления администрации МР «Бабаюртовский район» от 16.11.2018 года № 352.

3. Настоящее Постановление разместить на официальном сайте администрации МР «Бабаюртовский район» в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» в подразделе «Противодействие коррупции».
4.  Контроль за исполнением настоящего Постановления возлагаю на Управление делами администрации муниципального района «Бабаюртовский район» (Дибирова Д.С.).

Глава муниципального района                                   Ш.Т. Истанбулов
исп.Амаев Ю.А.

тел:8928-298-61-00

Утверждена
постановлением администрации
МР «Бабаюртовский район»
от «_____»__________2026 года №______
Муниципальная программа
«О противодействии коррупции в муниципальном районе
«Бабаюртовский район» на 2026-2028 годы»

Паспорт муниципальной программы
«О противодействии коррупции в муниципальном районе
«Бабаюртовский район» на 2026-2028 годы»

	Наименование Программы
	Муниципальная программа «О противодействии коррупции в муниципальном районе «Бабаюртовский район» на 2026-2028 годы» (Далее - Программа)

	Заказчик Программы
	Администрация муниципального района «Бабаюртовский район»



	Ответственный исполнитель Программы
	Помощник главы администрации МР «Бабаюртовский район» по вопросам противодействия коррупции

	Соисполнители

Программы:
	-Управление делами администрации муниципального района «Бабаюртовский район»;

- Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район»;                         - МКУ «Управление образования» администрации МР «Бабаюртовский район»;

- Отдел экономики и муниципальных закупок УЭ администрации МР «Бабаюртовский район»;

- Главный специалист Управления делами администрации МР «Бабаюртовский район» по делам молодежи, физической культуры и спорта



	Участники Программы:
	- Помощник главы администрации МР «Бабаюртовский район» по вопросам противодействия коррупции;

-Управление делами администрации муниципального района «Бабаюртовский район»;

- Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район»;                         - МКУ «Управление образования» администрации МР «Бабаюртовский район»;

- Отдел экономики и муниципальных закупок УЭ администрации МР «Бабаюртовский район»;

- Главный специалист Управления делами администрации МР «Бабаюртовский район» по делам молодежи, физической культуры и спорта



	
	

	Цели Программы:
	- выявление и устранение причин коррупции;

-устранение причин возникновения коррупции во всех сферах жизни и деятельности общества путем повышения эффективности координации антикоррупционной деятельности управлений и отделов (служб) администрации МР «Бабаюртовский район»; -формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции;

-вовлечение граждан в процесс реализации основных направлений предупреждения коррупций, а также повышения доверия граждан к органам государственной власти.

	Задачи Программы:
	1.Совершенствование механизмов противодействия коррупции, в том числе системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.

2.Выявление и устранение коррупционных факторов в нормативных правовых актах и проектах вновь издаваемых НПА, посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов НПА.

3.Оценка состояния коррупции путем проведения мониторинговых исследований.

4. Повышение эффективности просветительских, образовательных

и иных мероприятий, направленных
на активизацию

антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействии коррупции.

5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности.

6.Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

7. Последовательное снижение административного давления на предпринимательство (бизнес - структуры).

8. Повышение
эффективности
взаимодействия
органов

муниципальной власти с правоохранительными структурами.

9.Усиление мер по минимизации бытовой коррупции.

10.Стимулирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих




	Сроки
и
этапы

реализации Программы:
	2026-2028 годы. Этапы реализации Программы не выделяются.

	Объемы финансирования

Программы
с

распределением
по

годам и источникам.
	Общий объем финансирования Программы за счет средств бюджета муниципального района «Бабаюртовский район» составляет- 130 тыс. рублей, в том числе:
в 2026 году-   35 тыс. рублей.

в 2027 году – 45 тыс. рублей.

в 2028 году -  50 рублей.

Примечание: объемы финансирования носят прогнозный характер и подлежат ежегодной корректировке с учетом возможностей бюджета муниципального района «Бабаюртовский район».



	Ожидаемые конечные результаты реализации

Программы:
	Доля органов муниципальной власти муниципального района «Бабаюртовский район», внедривших внутренний контроль и антикоррупционный механизм в кадровую политику достигнет - 100%.

Доля нормативных
правовых актов, подвергнутых

антикоррупционной экспертизе на стадии разработки их проектов, достигнет - 100 %.

Методическими материалами по вопросам совершенствования деятельности по противодействию коррупции будет обеспечено - 100 % органов и учреждений муниципального района

«Бабаюртовский район».

Будет достигнуто:

- снижение уровня коррупции в муниципальном районе «Бабаюртовский район», путем совершенствования нормативной

	
	правовой базы противодействия коррупции;

· устранение причин и условий совершения злоупотреблений со стороны муниципальных служащих при осуществлении ими должностных полномочий;

· увеличение количества муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации;

· обеспечен максимальный охват сотрудников муниципального района и подведомственных ему учреждений и организаций проводимыми мероприятиями антикоррупционного характера;

-увеличение уровня удовлетворенности граждан качеством представленных муниципальных услуг;

· совершенствование работ по своевременному и качественному

наполнению информацией официального сайта администрации МР «Бабаюртовский район»
в телекоммуникационной сети

«Интернет»;

-укрепление доверия граждан к органам местного самоуправления, повышение авторитета и престижа муниципальной службы.


I . Общая характеристика сферы реализации Программы,
проблемы и пути их решения

Коррупция оказывает негативное влияние на социально-экономическое развитие государства и общества, является барьером в формировании конкурентоспособной экономики, препятствует росту благосостояния населения страны, становлению развитого гражданского общества.

В связи с этим последние годы характеризуются активизацией в Республике Дагестан мер по противодействию коррупции, совершенствованием нормотворческой и правоприменительной работы на республиканском, ведомственном и муниципальном уровнях.

Принятые меры позволили укрепить дисциплину и правопорядок, каждому органу (законодательной, исполнительной) ветвей власти четко и принципиально обеспечивать свои задачи и свои функции, в том числе по искоренению коррупционных проявлений
во

- всех сферах жизнедеятельности. Совместными усилиями восстановить доверие граждан к закону, правомерности действий должностных лиц государственных, республиканских и муниципальных органов власти.

За время реализации программ по противодействию коррупции в муниципальном районе «Бабаюртовский район» выстроена система координации антикоррупционной деятельности.

Созданы и действуют:

· «Комиссия по противодействию коррупции муниципального района «Бабаюртовский район», которая координирует всю работу по противодействию коррупции» органа местного самоуправления;
· «Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» администрации МР «Бабаюртовский район», в связи с делегированием 15 - сельскими поселениями своих полномочий в сфере противодействия коррупции в данную комиссию (на основании ежегодных  межмуниципальных соглашений), данная комиссия преобразовано в «Единую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» муниципального района «Бабаюртовский район»;

· В штаты администрации муниципального района «Бабаюртовский район» введена должность - помощника главы администрации по вопросам противодействия коррупции с возложением на него задач по разработке и организации осуществления мер по противодействию коррупции в органе местного самоуправления;

-  В составе кадрового подразделения администрации МР «Бабаюртовский район» определено должностное лицо по профилактике коррупционных и иных правонарушений со стороны муниципальных служащих;

· Определен четкий круг вопросов, решаемых каждым из перечисленных субъектов профилактики коррупции.

Благодаря реализации мероприятий предыдущих антикоррупционных Программ отмечается активизация институтов гражданского общества в антикоррупционной деятельности в органе местного самоуправления, ( в том числе: - Общественной палаты МР «Бабаюртовский район», Совета Ветеранов МР «Бабаюртовский район», Женсовета МР «Бабаюртовский район»);

Представители общественности включены в составы антикоррупционной комиссии, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, конкурсных и аттестационных комиссии.

Общественные организации и районные средства массовой информации активизировали свое участие в антикоррупционной деятельности, направленной на формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению.

На особом контроле находятся образовательные и детские дошкольные учреждения и организации района. Во-всех 20 МКОУ СОШ и 13 детских дошкольных образовательных учреждениях и организациях разработаны и введены в действие антикоррупционные Программы, определены должностные лица, ответственные за данное направление работы, данная работа обеспечивается на постоянной основе.

По-прежнему коррупционные проявления в Бабаюртовском районе характерны для социальной сферы, в том числе в сфере оказания образовательных и медицинских услуг, в сфере земельных и имущественных отношений (включая школьное и детское дошкольное образование), «мздоимство» при решении вопросов трудоустройства, приемы использования элементов родства (свойства, кумовства) при устройстве на работу, учебу, передвижениях по службе (работе) и т.д.

Мероприятия по профилактике данных коррупционных проявлений предусмотрены в «Плане по противодействию коррупции» в муниципальном районе «Бабаюртовский район» на 2026-2028 годы».

Решению вышеупомянутых проблем в сфере противодействия (профилактики) коррупции будут способствовать следующие программные действия:

- информирование населения о реальной коррупционной ситуации и предпринимаемых мерах по реализации антикоррупционной политики в муниципальном районе «Бабаюртовский район»;

-создание условий для противодействия коррупции и предупреждения коррупционных правонарушений;

-последовательное применение имеющихся правовых, образовательных и воспитательных мер, направленных на противодействие коррупции.

Настоящая Программа должна стать составной частью антикоррупционной политики и является логистическим продолжением Государственной Программы «О противодействии коррупции» в Республике Дагестан на 2019-2024 и далее годы» утвержденный Постановлением Правительства РД от 29 декабря 2018 года № 206, (в период реализации которого продлен на 2026-2028 годы).

II. Основные цели и задачи Программы,
прогноз конечных результатов Программы

Целями Программы являются выявление и устранение причин коррупции, противодействие условиям, способствующим ее проявлениям, формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции.

Для достижения целей Программы требуется решение следующих задач:

· совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции, в том числе системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции;

-совершенствование организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, для исключения любых «лазеек», способных породить, провоцировать и поддерживать коррупцию;

· проведение антикоррупционного мониторинга;

-повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на активизацию антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции;

-обеспечение открытости, доступности для населения деятельности муниципального органа, укрепление его связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности района;

-совершенствование деятельности в сфере организации и проведения закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;

-повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами;

-усиление мер по минимизации бытовой коррупции;

-стимулирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих.

По итогам реализации Программы ожидается достижение к концу 2028 года следующих результатов:

1. Доля учреждений и организаций, подведомственных муниципальному образованию «Бабаюртовский район», внедривших внутренний контроль и антикоррупционный механизм в кадровую политики, достигнет - 100 %.

2. Доля законодательных и иных нормативных правовых актов, подвергнутых антикоррупционной экспертизе на стадии разработки их проектов, достигнет -100 %.

3. Доля выполнения плана проведения ротации муниципальных служащих администрации муниципального района «Бабаюртовский район» и подведомственных ему учреждениях и организациях на 2026-2028 годы, составит - 100 %.

4. Ежегодное проведение социологических опросов населения муниципального района «Бабаюртовский район» - 100 %.

5. Доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации, составит не менее - 33 %, ежегодно.

6. Методическими материалами по вопросам совершенствования деятельности по противодействию коррупции орган местного самоуправления и все подведомственные учреждения и организации будут обеспечены на -100 %.

7. До ля муниципальных организаций и учреждений, с которыми будут проведены антикоррупционные мероприятия составит не менее - 50 %.

8. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг составит не менее - 90 %.

9. Доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления этих услуг, составит не менее - 90 %.

10.Орган местного самоуправления «Бабаюртовский район», подведомственные ему учреждения и организации, во исполнение Указа Главы Республики Дагестан от 19.10.2021 года № 186 «Требований к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции официального сайта Органов исполнительной власти Республики Дагестан», обеспечат наполнение информацией своих официальных сайтов».

Общая доля абонентов официального сайта обеспечивших наполнение официальных сайтов должна быть не менее - 90 %.

11. Доля участников, обеспечивших прозрачность деятельности в сфере организации и проведения закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд МР «Бабаюртовский район» составит не менее - 85 %.

12. Доля родителей детей школьного и дошкольного возраста, получивших памятки о действиях в случаях незаконных поборов в образовательных организациях, составит не менее - 100%.

13. Мероприятия,
направленные на повышение престижа государственной и

муниципальной службы, будут проводиться ежегодно, на постоянной основе.

Сроки реализации муниципальной Программы: 2026-2028 годы. Этапы реализации Программы не выделяются.

Основные цели, задачи, индикаторы оценки результатов, а также объемы финансирования мероприятий, предусмотренных Программой, представлены в приложении к Программе.

III. Механизм реализации Программы

Планирование, взаимодействие, координацию и общий контроль за исполнением Программы осуществляет администрация муниципального района «Бабаюртовский район», которая ежегодно уточняет целевые показатели и затраты на мероприятия Программы, механизм реализации Программы и состав исполнителей, запрашивает у ответственных за выполнение мероприятий, сведения о ходе выполнения Программы.

Годовой отчет о ходе реализации мероприятий комплекса процессных мероприятий Государственной Программы Республики Дагестан «О противодействии коррупции» (муниципальной программы о противодействии коррупции в МР «Бабаюртовский район»), в срок до 10 января года следующего за отчетным представляется в Управление Главы Республики Дагестан по вопросам противодействии коррупции.  

Годовой отчет содержит:

-конкретные результаты, достигнутые за отчетный период;

-перечень мероприятий, выполненных и невыполненных (с указанием причин) в установленные сроки;

-анализ факторов, повлиявших на ход реализации Программы;

-иную информацию.

IV. Оценка социально-экономической эффективности Программы

Общая эффективность Программы оценивается по степени достижения установленных целевых параметров, запланированных к 2028 году, реализации в установленные сроки, предусмотренных мероприятий.

Реализация мероприятий Программы к 2028 году позволит:

· повысить эффективность государственного управления в сфере противодействия коррупции;

·  повысить роль общественности в антикоррупционной деятельности муниципального района «Бабаюртовский район»;

· формировать в обществе нетерпимое отношение к коррупции.

Кроме того, комплексное выполнение программных мероприятий будет способствовать развитию и укреплению антикоррупционных институтов в районе.

Будет совершенствоваться антикоррупционное образование. Увеличится количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации по антикоррупционной тематике.

Социальный эффект Программы оценивается в более полной реализации гражданами своих конституционных прав и свобод.

В Программе используется система индикаторов и показателей, характеризующих результаты деятельности.

Оценка эффективности Программы за весь период ее реализации проводится с учетом достижения к 2028 году показателей по индикаторам оценки результатов выполнения Программы, приведенных в приложении к ней.

Приложение №1

к Паспорту муниципальной Программы
«О противодействии коррупции
в МР «Бабаюртовский район»

на 2026-2028 годы»
         Основные мероприятия, цели, задачи и индикаторы оценки результатов Программы «О противодействии коррупции                     в МР «Бабаюртовский район» на 2026-2028 годы и финансирование по мероприятиям Программы

	№ п/п
	Наименование основных мероприятий
	Исполнители
	Сроки выполн ения основн ых меропр иятий
	Индикато ры оценки конечных результате в, единицы измерения
	Значение индикаторов
	Финансирование за счет средств
бюджета
МР
«Бабаюртовский
район»
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	2026
	 2027
	2028


	2026

	2027

	2028



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	          8
	      9
	    10
	    11

	Цели: Выявление и устранение причин коррупции, противодействие условиям, способствующим её проявлениям, формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции

	Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции, в том числе системы запретов,

	ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	

	1.1.
	Разработка
нормативных правовых актов и внесение изменений в муниципальные нормативные правовые акты о противодействии коррупции, во исполнение
федерального законодательства и на основе обобщения
практики применения действующих

антикоррупционных норм
	Помощник главы  МР «Бабаюртовский район», Управление делами администрации, Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район», 
	2026- 2028 годы


	
	
	
	
	
	
	
	


	1.2.
	Обеспечение соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы в МР «Бабаюртовский район» запретов, ограничений, требований и исполнении ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район, 

Помощник главы администрации по вопросам противодействия коррупции.


	2026- 2028 годы


	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Использование с 1 января 2019 года специального

программного
обеспечения «Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей,
осуществление полномочий по которым влечет за
собой
обязанность

представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах,
расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих
супругов
и несовершеннолетних детей.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район,

 Помощник главы администрации по вопросам противодействия коррупции.


	01.01.2026 года


	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Проведение с соблюдением требований Федеральных законов РФ от 02.03.2007г. № 25-ФЗ: «О муниципальной службе», от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции» проверки

достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых – лицами:


	Помощник главы МР «Бабаюртовский район» по вопросам противодействия коррупции,


	2026- 2028 годы
	
	
	
	
	
	
	


	
	имущественного характера, представляемых – лицами:

- претендующими на замещение муниципальных должностей;

 - должностей муниципальной службы; 

-должностей руководителей муниципальных учреждений (организаций);

Проверки сведений о расходах лиц, замещающих муниципальной должности, должности муниципальной службы и должности

руководителей подведомственных учреждений (организаций) администрации МР «Бабаюртовский район» при наличии обстоятельств, предусмотренных Федеральным законом от 3.12.2012г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности и иных лиц их доходам.
.
	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Проведение 
проверок соблюдения муниципальными служащими
МР «Бабаюртовский
район»

требований к служебному поведению, ограничений и запретов,
предусмотренных Законом о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации 
«Единый

государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный
реестр индивидуальных предпринимателей».


	Помощник главы МР «Бабаюртовский район» по вопросам противодействия коррупции.

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026-

2028 годы 
	Не реже одного раза в год
	
	
	
	
	
	

	1.6.
	Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у лиц, замещающих должности муниципальной службы 

поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Комиссия по урегулированию конфликтов интересов
	2026- 2028 г.
	Ежегодно


	
	
	
	
	
	


	1.7.
	Проведение
в
порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.
	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Управление делами

администрации МР «Бабаюртовский район
	 2026- 2028 годы

	Ежегодно


	
	
	
	
	
	

	1.8.
	Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими функций, и внесение уточнений в
перечни должностей, муниципальной
службы, замещение которых связано с коррупционными рисками


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции
	2026- 2028 годы
	ежегодно
	
	
	
	
	
	

	1.9.
	Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных
лиц,

ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ,

разработанных на базе специального программного обеспечения
в
целях осуществления:

- мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Управление делами

администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026-2028 годы
	до 2028 г.
	
	
	
	
	
	


	
	обязательствах имущественного
 характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах,
недвижимом имуществе, транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах; сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции
муниципального (административного) управления
данной

организацией
входили
в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего.


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.10.
	Утверждение и последующее исполнение годовых планов работы «Комиссии
по Противодействию коррупции» МР «Бабаюртовский район»


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Управление делами

администрации МР «Бабаюртовский район»

	2026-

2028 гг.
	Количество проведенных заседаний комиссии – не реже 4-х заседаний в течении года
	
	
	
	
	
	


	1.11.
	Обеспечение
открытости деятельности комиссий по противодействию коррупции в МР

«Бабаюртовский район», в том числе путем

вовлечения в их деятельность представителей

общественных советов и других субъектов институтов гражданского общества
	Помощник главы МР  по вопросам противодействия коррупции
	2026-

2028 гг.
	Полнота размещения информации о деятельности комиссии на официальном сайте 


	
	
	
	
	
	

	1.12.
	Обеспечение
действенного

функционирования «Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта
интересов администрации МР «Бабаюртовский район»


	Помощник главы МР  по вопросам противодействия коррупции
	2026-

2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	1.13.
	Обеспечение рассмотрения на Комиссии по противодействию Коррупции
вопроса
о

состоянии
работы
по выявлению случаев несоблюдения
лицами, замещающими
должности, муниципальной службы в МР «Бабаюртовский район», требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов и мерах по ее совершенствованию.
	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции
	2026-

2028 гг.
	Не реже одного раза в течении года
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.14.
	Данный пункт исключен


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.15.
	Методическое обеспечение деятельности органа

местного самоуправления «Бабаюртовский район» и подведомственных
ему

учреждений (организаций) по
вопросам

противодействия коррупции.

	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции
	2026-

2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	1.16.
	Организация
анализа исполнения
в Органе

местного самоуправления МР «Бабаюртовский район» законодательства «О муниципальной службе», «О противодействии коррупции».


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции
	2026-

2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	

	1.17.
	Проведение 
анализа муниципальных
правовых

Актов и 
должностных регламентов на предмет полноты отражения в них функциональных


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,
	2026-

2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	


	
	обязанностей лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации МР «Бабаюртовский район», должности руководителей учреждений (организаций) подведомственных администрации МР «Бабаюртовский район» в сфере противодействия коррупции 


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции МР «Бабаюртовский район», 

Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район»


	
	
	
	
	
	
	
	

	1.18.
	Рассмотрение
вопросов

правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных
судов
о

признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных
органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026-

2028 гг.
	Не реже одного раза в квартал
	
	
	
	
	
	

	1.19.
	Осуществление мониторинга за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы и иных лиц требованиям Федеральным законом:

-от 3.12.2012 г. № 230 – ФЗ «О контроле за замещающих муниципальные соответствием расходов лиц, должности, и иных лиц их доходам» и Постановление администрации МР «Бабаюртовский район» от  ___апреля 2026г. №__
	Помощник главы МР «Бабаюртовский район» по вопросам противодействия коррупции, 

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»


	2026-

2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	


	
	от 7.05.2013 г. №79 - ФЗ «О запрете
отдельным

категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

Информирование органов прокуратуры о нарушениях, выявленных в ходе проверок.


	
	
	
	
	
	
	
	
	


	


Задача 2. Выявление и устранение коррупционных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов 

	2.1.
	Обеспечение организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов администрации МР «Бабаюртовский район», в том числе:

- Путем размещения проектов 
НПА на официальных
 сайтах администрации
МР

«Бабаюртовский район» и подведомственных органов (учреждений); 

- Представления реестров НПА и проектов НПА в Прокуратуру района для проверки и дачи правовой и антикоррупционной оценки.
	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район», 

Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026- 2028 гг.
	Постоянно


	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Создание
необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов путем размещения их на официальных сайтах администрации
МР

«Бабаюртовский район» и подведомственных учреждений (организаций).


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район»,

Помощник главы МР по вопросам 

противодействия коррупции.
	2026- 2028 гг.
	Постоянно


	
	
	
	
	
	

	Задача 3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований



	3.1.
	Обеспечения мер по оценке состояния коррупции в МР «Бабаюртовский район» посредством проведения мониторинговых исследований:    

- поступающих в администрацию МР «Бабаюртовский район» по всем каналам связи обращений граждан;

- проведение анализа информации, содержащийся в ежедневных сводках правоохранительных и контрольно-счетных органов;

- информации содержащихся в социальных сетях (официальный сайт администрации, контакте, одноклассники, макс и др.);

- результатов проведения антикоррупционной экспертизы НПА и их проектов в ходе проведения мониторинга информации о соблюдении должностными лицами администрации и подведомственными ей учреждений (организаций) требований к служебному поведению в том числе (запретов, ограничений, дозволений) не допущение и урегулирование конфликта интересов;

- статистического наблюдения за уровнем регистрируемых коррупционных правонарушений в аппарате администрации так и в подведомственных ей учреждениях;


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Юридический отдел администрации МР «Бабаюртовский район»,

Помощник главы по вопросам 

противодействия коррупции.


	2026-

2028 гг.
	Постоянно и ежегодно
	
	
	
	
	
	


	
	- В ходе проведения анкетирования должностных лиц администрации и иных органов и учреждений района;

- ежегодных итогов по результатам онлайн опроса проводимого в режиме реального времени на официальном сайте администрации


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 4. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на активизацию антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных, и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции.

	4.1.
	Обеспечение мер по формированию у муниципальных служащих администрации МР «Бабаюртовский район», работников подведомственных учреждений (организаций) отрицательного отношения к коррупции во вовлечение в данную работу и институтов гражданского общества.
	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Председатель Общественной Палаты МР «Бабаюртовский район», Председатель Совета ветеранов МР «Бабаюртовский район»,

Управление делами администрации
	2026- 2028 гг.
	Постоянно


	
	
	
	
	
	

	4.2.
	Опубликование в газете «Бабаюртовские вести»

материалов по тематике «Правовое просвещение в области противодействия коррупции»
	Руководители структурных подразделений администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026-

2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	


	
	
	Директор- Главный редактор МКУ «Управление по информационной политике и массовым коммуникациям» администрации МР
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.3.
	Проведение
конкурса сочинений: «Будущее моей страны - в моих руках!», творческих работ учащихся общеобразовательных школ района на тему: «Скажи коррупции - НЕТ!» и детских рисунков «Надо жить
честно!», муниципального конкурса творческих работ среди образовательных организаций «На страже закона, против коррупции!»


	МКУ «Управление образования» администрации МР «Бабаюртовский район»,

Директора МКОУ СОШ,

 Управление делами администрации МР
	2026-

2028 гг.
	Постоянно и ежегодно
	
	
	
	
	
	

	4.4.
	Осуществление комплекса организационных
 и

Разъяснительных мер
по соблюдению муниципальными служащими
МР «Бабаюртовский район» работниками подведомственными ей учреждений (организаций)

ограничений, запретов, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе Общественной палаты МО «Бабаюртовский 
район»,

общественных объединений, участвующих
в

противодействии коррупции и
других институтов гражданского общества.


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции.

Председатель Общественной палаты МР «Бабаюртовский район» 

и других институтов гражданского общества, участвующих в противодействии коррупции
	2026-

2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	



	

	5.1.
	Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления муниципальных
услуг всеми должностными лицами администрации МР «Бабаюртовский район» и руководителями подведомственных ей учреждений (организаций), проведения мониторинга предоставления муниципальных услуг 


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район», Помощник главы МР «Бабаюртовский район» по вопросам внутренней политики


	2026- 2028 гг.
	
	
	
	
	
	
	

	5.2
	Обеспечение функционирования в органе местного самоуправления «Специализированных почтовых ящиков», «Телефона 
доверия», «Горячей линии», интернет- приемной,
 других информационных каналов и социальных сетей, позволяющих гражданам сообщать
о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Помощник главы МР «Бабаюртовский район» по вопросам противодействия коррупции,

Помощник главы МР «Бабаюртовский район» по вопросам внутренней политики
	2026- 2028 гг
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	5.3.
	Обеспечить поддержание в актуальном состоянии:        

 - официальных сайтов администрации МР «Бабаюртовский район» и подведомственных ей учреждений (организаций);

-  актуализировать информацию, размещаемую на информационных стендах муниципальных учреждений (организаций);

- ежегодно размещать на страницах районной газеты «Бабаюртовские вести» информационные материалы о состоянии мер по противодействию коррупции в ОМС.
	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Помощник главы администрации по вопросам противодействия коррупции,

Директор- Главный редактор МКУ «Управление по информационной политике и массовым коммуникациям» администрации,

Руководители подведомственных ей

учреждений (организаций) 


	2026- 2028 гг
.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 6. Обеспечение открытости, добросовестности конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	6.1.
	Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд, в том числе: - по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок; 

- обеспечение и реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок;

- освещение результатов деятельности по закупкам на официальном сайте администрации и в средствах массовой информации 


	Отдел экономики и муниципальных закупок администрации МР «Бабаюртовский район», 

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район», 

Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции, 

Счетная палата МР «Бабаюртовский район», Финансовое Управление МР «Бабаюртовский район»


	2026-

2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	6,2
	Проведение плановых и внеплановых проверок

осуществления закупок товаров (работ и услуг) для муниципальных нужд, анализа результатов 

этики проверок и разработка предложений по устранению выявленных нарушений.


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции, 

Счетная палата МР «Бабаюртовский район», 

Финансовое Управление МР «Бабаюртовский район» и иные контролирующие органы по своему графику


	2026-

2028 гг
	Постоянно
	
	
	
	
	
	


	Задача 7. Последовательное снижение административного давления на предпринимательство (бизнес - структуры)



	7.1.
	Проведение социологических опросов предпринимателей по вопросам их взаимоотношений с контролирующими, надзорными и другими государственными органами. Размещение 
результатов социологических исследований на официальном сайте администрации МР «Бабаюртовский район», а также освещение в СМИ.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

 Управление экономики администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026-

2028

гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	7.2.
	Обобщение и распространение положительного опыта антикоррупционного поведения предпринимателей Бабаюртовского района РД и других регионов Российской Федерации.


	Управление экономики администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026- 2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	


	7.3.
	Проведение рабочих встреч, заседаний, «круглых столов» в Органе местного самоуправления представителей бизнес - сообщества района, с целью выработки согласованных мер по дальнейшему
снижению административного давления на
бизнес- структуры.


	Руководство  МР «Бабаюртовский район»
	2026- 2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	7.4.
	Осуществление приема субъектов предпринимательской деятельности
в администрации
МР «Бабаюртовский район» по вопросам имеющихся административных барьеров и негативного воздействия на бизнес-структуры органов власти, правоохранительных и контролирующих органов.


	Руководство  МР «Бабаюртовский район»
	2026- 2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	7.5.
	Освещение в СМИ и размещение
на официальном сайте администрации доклада о деятельности по реализации мер, направленных на соблюдение и восстановление
прав

субъектов предпринимательской деятельности.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский,

Управление экономики администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026- 2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	


	Задача 8. Повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами



	8.1.
	Обеспечение реализации комплекса межведомственных мероприятий по выявлению и пресечению фактов коррупции в органе местного самоуправления, в том числе в сфере распоряжения бюджетными средствами и муниципальным имуществом, путем:

- направление в правоохранительные органы материалов проверок свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения;

- истребования информации из правоохранительных органов в отношении лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы и руководителей муниципальных учреждений (организаций), в том числе информации, возможно препятствующей назначение кандидатов на отдельные должности или заслуживающей внимания при принятия кадрового решения;
	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»


	2026- 2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	8.2.
	Разработка и проведение комплекса межведомственных мероприятий по выявлению и пресечению фактов коррупции
в
сфере

землепользования, градостроительства, пользования природными и земельными ресурсами.


	Помощник главы МР по вопросам противодействия коррупции,

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»


	2026- 2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	8.3.
	Проведение анализа результатов работы по вопросам межведомственного взаимодействия с правоохранительными органами. 

Подготовка аналитических материалов с рассмотрением результатов межведомственного взаимодействия на заседании комиссии по противодействии коррупции МР «Бабаюртовский район». 


	ОМВД России по РД в Бабаюртовском районе (по согласованию),

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район», 

Помощник главы администрации по вопросам противодействия коррупции 


	2026-

2028 гг.
	Не реже одного раза в год.
	
	
	
	
	
	

	8.4
	Доведение до населения Бабаюртовского 
района через СМИ информации о результатах профилактических мер, реализованных в ходе межведомственного взаимодействия по вопросам противодействия коррупции


	ОМВД России по РД в Бабаюртовском районе (по согласованию),

Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

МКУ «Управление по информационной политике и массовым коммуникациям»
	2026-

2028 гг
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	


	Задача 9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции



	9.1.
	Обеспечение 
соблюдения требований законодательства о муниципальной службы Российской Федерации при поступлении граждан на должности муниципальной службы и должности руководителей подведомственных муниципальных учреждений (организаций) уделив особое внимание на замещение должностей с повышенным риском подверженности их к коррупции. Доводить до претендентов установленные требования – запреты, ограничения и дозволения на муниципальную службу, не допустимость возникновения конфликта интересов, обязанность муниципальных служащих принимать меры к ее урегулированию и меры юридической ответственности за несоблюдением вышеуказанных требований.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,

Помощник Главы МР по вопросам противодействия коррупции, Руководители структурных подразделений администрации МР «Бабаюртовский район»


	2026- 2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	9.2.
	Организация и проведение ротации муниципальных служащих в установленном порядке.
	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»,
	2026- 2028гг.
	Постоянно


	
	
	
	
	
	


	9.3.
	Повсеместное внедрение во всех муниципальных учреждениях (организациях), МКУ СОШ, детские сады, детские ясли и т.д. оказывающих муниципальные услуги населению, электронных очередей за его исполнением, исключить факты необоснованного перемещения (изменения) информации по очереди. 

Ежемесячное
проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных учреждений МР «Бабаюртовский район» в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад».
	МКУ «Управление образования» администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026-

2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	9.4.
	Обеспечение родителей детей дошкольного и школьного возраста памятками
о

Действиях в случаях незаконных поборов образовательных организациях муниципального района «Бабаюртовский район»


	МКУ «Управление образования администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026- 2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	9.5.
	Внедрение в администрации МР «Бабаюртовский район» и во всех подведомственных ему учреждениях (организациях) практики ознакомления вновь принимаемых работников с мерами антикоррупционного поведения и кодексом этики и служебного поведения организации.


	МКУ «Управление образования администрации МР «Бабаюртовский район», должностные лица учреждений по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	2026- 2028 гг.
	Постоянно
	
	
	
	
	
	

	9.6.
	Проведение
мониторинга обращений
граждан о

проявлениях
коррупционных и иных правонарушений сферах образования, здравоохранения, социального обеспечения и иных муниципальных услуг, оказываемых населению в муниципальном районе

«Бабаюртовский район»


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район», 
	2026-

2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	


	
	
	Помощник Главы МР по вопросам

противодействия коррупции


	
	
	
	
	
	
	
	

	9.7.
	Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством 
мер

юридической ответственности в
каждом случае несоблюдения
запретов, ограничений и требований, установленных
в целях противодействия коррупции. Размещение на официальных сайтах муниципальных учреждений (организаций) результаты данной работы


	Помощник Главы МР по вопросам противодействия коррупции
	2026- 2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	

	Задача 10. Стимулирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих.

	10.1
	Реализация мер направленных, на повышение престижа муниципальной службы, с
учетом результатов положительной практики регионального опыта в сфере противодействия коррупции:


	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.1.1
	Проведение конкурсного отбора кандидатов для включения в кадровый резерв администрации МР «Бабаюртовский район».

Разработка и реализация мер по повышению деловых качеств и профессиональной подготовки лиц, включенных в кадровый резерв.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район», 

Начальники структурных подразделений администрации
	2026- 2028 гг.
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	

	10.1.2
	Применение мер поощрения в отношении служащих, имеющих многолетний опыт плодотворной работы, в том числе поощрения их государственными и ведомственными наградами.


	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»


	2026- 2028 гг
	Ежегодно
	
	
	
	
	
	

	10.2
	Применение мер поощрения в отношении служащих муниципальных органов и учреждений, добросовестно исполняющих 
свои обязанности, добившихся реальных 
положительных результатов в работе, не допускающих нарушений

служебной дисциплины, в том числе награждение их государственными наградами Республики Дагестан или памятными
ценными подарками
	Управление делами администрации МР «Бабаюртовский район»
	2026-

2028 гг.
	Ежегодно.
	
	
	
	
	
	


Помощник Главы МР «Бабаюртовский район»

по вопросам противодействия коррупции                                                                                  Ю.А.Амаев

