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РЕСПУБЛИКА  ДАГЕСТАН
  муниципальное  образование   
«Бабаюртовский  район»
Собрание депутатов муниципального района
с. Бабаюрт  ул. Ленина  №29                                                                                            тел (87247)  2-13-31  факс 2-17-67
                                        		РЕШЕНИЕ
21 марта    2018 года							№ 207 -6РС
Об утверждении «Положение о муниципальных должностях в органах местного самоуправления муниципального района  «Бабаюртовский район»»
В  целях приведение  Положения о муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района  «Бабаюртовский район», принятым  Решением  Собрания депутатов муниципального района  «Бабаюртовский район» от   20 июля 2016 года №85-6РС в соответствие  с  Законом Республики Дагестан  от 11 октября 2010 года №55 «О пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности государственной гражданской службы Республики Дагестан» в редакции от 8 ноября 2017 года №85,  Законом Республики Дагестан от 8 апреля 2008 года№18 «О государственных должностях Республики Дагестан» в редакции  от 8 ноября 2017 года №85, Собрание депутатов муниципального района «Бабаюртовский район» решает:
1.Утвердить прилагаемое «Положение о муниципальных должностях в органах местного самоуправления муниципального района  «Бабаюртовский район»» (далее - Положение).
2. Настоящее Решение направить Главе муниципального района для подписания и опубликования в районной газете «Бабаюртовские вести».
3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его опубликования.
4.  Сохранить за лицами, замещавшими муниципальные  должности  в органах местного самоуправления муниципального района и сложившими свои полномочия до дня вступления в силу настоящего Положения, а также за лицами, продолжающими осуществлять свои полномочия по муниципальным должностям  в органах местного самоуправления муниципального района после этого дня, приобретшими до дня вступления в силу настоящего Положения, право на назначение страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях" и имеющими на этот день продолжительность исполнения названных полномочий не менее одного года, право на установление предусмотренной настоящим Положением ежемесячной доплаты к пенсии и определение ее размера без учета изменений, внесенных настоящим Положением.

5. В случае если размер ежемесячной доплаты к пенсии и пенсии за выслугу лет при перерасчете в соответствии с настоящим Положением уменьшается по сравнению  ранее установленным, ежемесячная доплата к пенсии и пенсия за выслугу лет выплачиваются в размере, установленном до вступления в силу настоящего Положения..
6. Со дня вступления в силу настоящего Решения, считать утратившими силу  часть 2 Решения  Собрание депутатов муниципального района «Бабаюртовский район» от  28 апреля 2017 года №145-6РС «Положение  о  порядке  установления  и   выплаты ежемесячной  доплаты  к  государственной  пенсии  лицам, замещавшим     должности  муниципальной службы  в органах местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район» Республики Дагестан и выплаты ежемесячной  доплаты  к  государственной  пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район»», Решение  Собрание депутатов муниципального района «Бабаюртовский район» от   20 июля 2016 года №85-6РС « Положение о муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района  «Бабаюртовский район».

Председатель Собрания депутатов 	
муниципального района						А.А.Акмурзаев
Глава муниципального района 					Э.Г.Карагишиев


						
































			Приложение 
					к Решению Собрание депутатов
				 муниципального района 
					от 21  марта 2018 года №  207  - 6РС
					Положение 								 о муниципальных должностях в органах местного самоуправления муниципального района  «Бабаюртовский район»» Республики Дагестан
 Статья 1. Предмет регулирования настоящего Положения					1. Настоящее Положение устанавливает перечень, правовой статус лиц, замещающих муниципальные  должности в    органах местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район» Республики Дагестан, определяет виды и объем предоставляемых им муниципальных гарантий, регулирует иные вопросы обеспечения их деятельности. 
Статья 2. Муниципальные должности в  органах местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район»  Республики Дагестан
	1. Муниципальная  должность в   органах местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район» Республики Дагестан ( далее - муниципальная должность в муниципальном районе)- должность, устанавливаемая Уставом муниципального района в соответствии с законами Республики Дагестан для непосредственного исполнения полномочий  органов местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район» Республики Дагестан (далее - также муниципальные органы).

2. Муниципальными должностями в соответствии с реестром муниципальных должностей в муниципальном районе «Бабаюртовский район» являются следующие должности, замещающие  на постоянной основе:
	- Глава муниципального района;
	- Председатель Собрания депутатов муниципального района;
	- заместитель Председателя Собрания депутатов муниципального района;
	- депутат Собрания депутатов муниципального района;
	- Председатель контрольно-счетной палаты муниципального района.
 Статья 3. Правовая основа деятельности лиц, замещающих муниципальные  должности в   муниципальном районе 
	Правовую основу деятельности лиц, замещающих муниципальные  должности в муниципальном районе, составляют Конституция Российской Федерации, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Конституция Республики Дагестан, другие законы Республики Дагестан и иные нормативные правовые акты Республики Дагестан, Устав муниципального района, настоящее Положение и иные нормативные правовые акты органов местного самоуправления муниципального района.
 Статья 4. Замещение муниципальных должностей в муниципальном районе
	1. Муниципальные должности в муниципальном районе замещаются путем наделения полномочиями, избрания или назначения на соответствующую муниципальную  должность в порядке, определенном федеральным законодательством, законами Республики Дагестан и иными нормативными правовыми актами Республики Дагестан, Уставом муниципального района и иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального района.
	2. Срок полномочий лиц, замещающих муниципальные  должности, устанавливается  Уставом муниципального района в соответствии федеральных законов и законов Республики Дагестан.
	3. Обстоятельства, препятствующие замещению муниципальных должностей, устанавливаются федеральными законами, Конституцией Республики Дагестан и иными законами Республики Дагестан, Уставом муниципального района.

Статья 5 Обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Лица, замещающие муниципальные должности, за исключением депутатов Собрания депутатов муниципального района «Бабаюртовский район», обязаны при назначении на должность, а впоследствии ежегодно, не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным финансовым годом, представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном указом Главы Республики Дагестан.
	2. Лица, замещающие муниципальные должности, за исключением депутатов  Собрания депутатов муниципального района, обязаны сообщать работодателю  о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта.

 Статья 6. Удостоверение и нагрудный знак лица, замещающего муниципальную должность 
	1. Лицу, замещающему муниципальную должность, выдается удостоверение установленного образца, а также в случаях, предусмотренных законами и иными нормативными правовыми актами Республики Дагестан,  Уставом муниципального района и иными нормативными правовыми актами Собрания депутатов муниципального района.
	2. Удостоверение лица, замещающего муниципальную должность, является документом, удостоверяющим личность и подтверждающим наделение этого лица соответствующими полномочиями. Нагрудный знак является отличительным знаком лица, замещающего муниципальную должность, подтверждающим его должностное положение и статус.
	3. Положения об удостоверениях и нагрудных знаках лиц, замещающих муниципальные должности, утверждается Собранием депутатов муниципального района.

 Статья 7. Основания прекращения полномочий лица, замещающего муниципальную должность 

	Полномочия лица, замещающего муниципальную должность, прекращаются в порядке, установленном федеральными законами, законами Республики Дагестан, иными нормативными правовыми актами Республики Дагестан, Уставом муниципального района в случаях:
	1) истечения срока его пребывания в должности;
	2) его отставки по собственному желанию либо подачи им письменного заявления о сложении своих полномочий;
	3) его смерти;
	4) признания его судом недееспособным или ограниченно дееспособным;
	5) признания его судом безвестно отсутствующим или объявления его умершим;
	6) вступления в отношении его в законную силу обвинительного приговора суда;
	7) его выезда за пределы Российской Федерации на постоянное место жительства;
	8) утраты им гражданства Российской Федерации, приобретения им гражданства иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;
	9) упразднения замещаемой муниципальной должности  или соответствующего  органа местного самоуправления;
	10) увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия, несоблюдением запретов, ограничений и неисполнением обязанностей, установленных частями 1-4.1 статьи 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - Федеральный закон "О противодействии коррупции");
	11) в иных случаях, предусмотренных законодательством.

Статья 8. Увольнение (освобождение от должности) лица, замещающего муниципальную  должность, в связи с утратой доверия

	1. Лицо, замещающее муниципальную должность , в порядке, предусмотренном федеральными конституционными законами, федеральными законами, законами Республики Дагестан, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в случае:
	1) непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является;
	2) непредставления лицом, замещающим муниципальную должность, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений;
	3) участия лица, замещающего муниципальную должность, на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;
	4) осуществления лицом, замещающим муниципальную должность, предпринимательской деятельности;
	5) вхождения лица, замещающего муниципальную должность, в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.
	2. Лицо, замещающее муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в случае непринятия лицом, замещающим муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо.
	3. Сведения о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения включаются государственным (муниципальным) органом, в котором это лицо замещало соответствующую должность, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона "О противодействии коррупции".
	4. Порядок  увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности в МО «Бабаюртовский район» на постоянной основе, в связи с утратой доверия, устанавливается нормативным правовым актом Собрания депутатов муниципального района.
	Примечание:  Положение о порядке увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих муниципальные должности  в МО «Бабаюртовский район на постоянной основе, в связи с утратой доверия, принят Собранием депутатов муниципального района от 27.07.2017 года №164-6РС.

 Статья 9. Права лица, замещающего муниципальную должность 
	1. Лицо, замещающее муниципальную должность, для осуществления своих полномочий в пределах компетенции соответствующего муниципального  органа, определяемой федеральными законами, Конституцией Республики Дагестан, законами Республики Дагестан и иными нормативными правовыми актами Республики Дагестан, Уставом муниципального района имеет право на:
	1) самостоятельное принятие решений;
	2) получение в установленном порядке необходимой информации;
	3) обеспечение необходимых организационно-технических условий;
	4) беспрепятственное посещение органов местного самоуправления, организаций, расположенных на территории муниципального района, если иное не установлено федеральным законодательством;
	5) предоставление муниципальных гарантий, обеспечивающих его деятельность.
	2. Командирование лица, замещающего муниципальную должность в администрации муниципального района, осуществляется в порядке, установленном Главой муниципального района, а командирование лица, замещающего муниципальную должность  в Собрании депутатов муниципального района и в Контрольно – счетной палате муниципального района осуществляется  в порядке, установленном нормативным правовым актом Собрания депутатов муниципального района и Контрольно-счетной палаты муниципального района  соответственно.
	2. Лицо, замещающее муниципальную должность , обладает также иными правами в соответствии с федеральными законами,  законами и иными нормативными правовыми актами Республики Дагестан, Уставом муниципального района и иными нормативными правовыми актами муниципального района.

 Статья 10. Основные обязанности лица, замещающего муниципальную должность 
	Лицо, замещающее муниципальную должность, обязано:
	1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Конституцию Республики Дагестан, законы Республики Дагестан и иные нормативные правовые акты Республики Дагестан, Устава муниципального района и иные нормативные правовые акты муниципального района, обеспечивать их исполнение в пределах своих полномочий;
	2) обеспечивать эффективную работу муниципального  органа и защиту интересов муниципального района;
	3) обеспечивать соблюдение и защиту прав, свобод и законных интересов человека и гражданина;
	4) своевременно рассматривать обращения граждан, организаций, а также государственных органов и органов местного самоуправления и принимать по ним решения в установленном законодательством порядке;
	5) хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, а также не разглашать ставшие ему известными в связи с осуществлением полномочий сведения, затрагивающие частную жизнь, честь и достоинство граждан, в том числе и после прекращения исполнения полномочий;
	6) соблюдать ограничения, связанные с осуществлением полномочий по замещаемой муниципальной должности;
	7) соблюдать служебный распорядок муниципального органа;
	8) передавать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации в случае, если владение лицом, замещающим муниципальную должность, ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов;
	9) выполнять обязанности, предусмотренные статьей 5 настоящего Положения, а также иные обязанности, возложенные на него федеральным законодательством и законодательством Республики Дагестан.

 Статья 11. Ограничения для лица, замещающего муниципальную должность 
	1. На Главу муниципального района распространяются ограничения, установленные Уставом муниципального района, если иное не установлено федеральным законом.
	2. На лиц, замещающих муниципальные  должности, распространяются запреты, ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом "О противодействии коррупции" и иными федеральными законами.
	3. Лицам, замещающим муниципальные должности, их супругам и несовершеннолетним детям запрещается открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами.
	4. Лица, замещающие муниципальные должности, нарушившие запреты, ограничения и обязанности, установленные Федеральным законом "О противодействии коррупции" и иными федеральными законами, несут ответственность, предусмотренную федеральными конституционными законами, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом муниципального района и настоящим Положением.
 Статья 12. Ответственность лица, замещающего муниципальную должность
	Лицо, замещающее муниципальную должность, за нарушение Конституции Российской Федерации, федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Конституции Республики Дагестан, законов Республики Дагестан и иных нормативных правовых актов Республики Дагестан, Устава муниципального района, несоблюдение предусмотренных законодательством ограничений, а также за действия или бездействие, нарушающие права, свободы и законные интересы граждан, несет ответственность, предусмотренную законодательством.
 Статья 13. Личное дело лица, замещающего муниципальную должность 
	1. В личное дело лица, замещающего муниципальную должность, вносятся его персональные данные и иные сведения, связанные с наделением полномочиями, избранием или назначением на муниципальную должность, а также с осуществлением им своих полномочий.
	2. Ведение личного дела лица, замещающего муниципальную должность, производится кадровой службой соответствующего муниципального  органа в порядке, установленном для ведения личного дела муниципального  служащего.
 Статья 14. Поощрение и награждение лица, замещающего муниципальную  должность 
	1.За успешное и добросовестное осуществление лицом, занимающим муниципальную должность, своих полномочий, продолжительную и безупречную службу предусматриваются следующие виды поощрений:
	1) награждение ценным подарком или денежной премией;
	2) награждение почетной грамотой;
	3) присуждение почетного звания;
	4) выплата единовременного денежного поощрения в связи с юбилейными датами 	(50, 60 лет со дня рождения);
	5) представление к награде Российской Федерации, Республики Дагестан.
	Порядок поощрения лиц, занимающих муниципальные должности, определяется нормативными правовыми актами Собрания депутатов муниципального района.
	2. При поощрении или награждении в соответствии с пунктами 1-4  части 1 настоящей статьи лицу, замещающему муниципальную должность, выплачивается единовременное денежное поощрение в порядке и размерах, установленных нормативными правовыми актами Собрания депутатов муниципального района.

 Статья 15. Основные муниципальные гарантии лица, замещающего муниципальную должность 
	1. Лицу, замещающему муниципальную должность, предоставляются следующие основные муниципальные гарантии:
	1) надлежащие условия работы, обеспечивающие эффективное осуществление им своих полномочий;
	2) ежемесячное денежное вознаграждение, а также дополнительные выплаты в соответствии с нормативными правовыми актами Собрания депутатов муниципального района, принятым  в соответствии с законами или нормативными правовыми актами  Республики Дагестан;
	3) ежегодный оплачиваемый отпуск, порядок и условия, предоставления которого устанавливаются с законами Республики Дагестан;
	4) один раз в год единовременная денежная выплата (пособие на лечение) при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, размер которой определяется нормативными правовыми актами Собрания депутатов муниципального района  в соответствии с законом Республики Дагестан;								5) один раз в год единовременная денежная выплата (материальная помощь) при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, размер которой определяется нормативными правовыми актами Собрания депутатов муниципального района  в соответствии с законом Республики Дагестан;
	6) обязательное государственное социальное страхование на случай заболевания или утраты трудоспособности в период осуществления полномочий либо сохранение денежного вознаграждения и дополнительных выплат, предусмотренных законами Республики Дагестан;
	7) транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с исполнением полномочий, в зависимости от замещаемой муниципальной должности в порядке, установленном органом местного самоуправления в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Дагестан;
	8) ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности) (далее - доплата к пенсии), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее - Федеральный закон "О страховых пенсиях") в порядке и на условиях, установленных  настоящим Положением;
	9) выходное пособие при освобождении от должности в связи с выходом на пенсию (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями, из расчета среднемесячного размера общей суммы выплат за каждый полный год работы на последней муниципальной  должности, но не более чем в пятикратном размере;
	2. При прекращении полномочий лица, замещавшего муниципальную должность в муниципальном районе, в случае упразднения муниципального  органа либо замещаемой муниципальной  должности  этому лицу за счет средств районного бюджета муниципального района  выплачивается единовременное пособие в размере четырехкратного среднемесячного размера общей суммы выплат, установленных по соответствующей муниципальной  должности. При этом выходное пособие не выплачивается.
	3. Период замещения муниципальной  должности  засчитывается в общий трудовой стаж, а также в стаж муниципальной службы  в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Республики Дагестан.
	4. Лицу, замещающему муниципальную должность, предоставляются иные муниципальные гарантии, установленные  иными нормативными правовыми актами Собрания  депутатов муниципального района, принятые  в соответствии с федеральными законами  и законами Республики Дагестан.
 Статья 16. Оплата труда лица, замещающего муниципальную должность 
	1. Оплата труда лица, замещающего муниципальную должность, производится в виде денежного вознаграждения и дополнительных выплат, размеры которых устанавливаются нормативным правовым актом Собрания депутатов муниципального района в соответствии с законом Республики Дагестан.
	2. К дополнительным выплатам относятся:
	ежемесячное денежное поощрение;
	ежеквартальное денежное поощрение;
	материальная помощь при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;
	единовременная денежная выплата (пособие на лечение) при предоставлении 	ежегодного оплачиваемого отпуска;
	ежемесячная выплата за работу со сведениями, составляющими государственную тайну (при наличии соответствующего документа УФСБ по Республике Дагестан);
	премии.
	3. Средства, направляемые на оплату труда лиц, замещающие муниципальные должности, предусматриваются в фонде оплаты труда соответствующего муниципального органа, утвержденным Собранием депутатов муниципального района при принятии районного бюджета муниципального района.

 Статья 17. Ежемесячная доплата к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность 
	1. Лицо, замещавшее муниципальную должность  на постоянной основе и получавшее денежное вознаграждение за счет ассигнований районного бюджета, освобожденное от муниципальной должности  в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями, имеет право на ежемесячную доплату к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях", либо к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации" (далее - ежемесячная доплата к пенсии).
	2. Ежемесячная доплата к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность в органах местного самоуправления муниципального района от одного года до трех лет устанавливается в размере 45 процентов, от трех до шести лет - 55 процентов, от шести до десяти лет - 75 процентов, от десяти до пятнадцати лет - 85 процентов, от пятнадцати лет и более - 95 процентов ежемесячного денежного поощрения по соответствующей муниципальной должности  за вычетом сумм фиксированной выплаты к установленной ему страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности).
	Ежемесячная доплата к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность, устанавливается по его выбору по муниципальной должности, замещавшейся на день достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, предусмотренную Федеральным законом "О страховых пенсиях" (дававшего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации"), либо по последней муниципальной должности, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно). Для лиц, замещавших выборные муниципальные должности, размер ежемесячной доплаты к пенсии определяется исходя из размера ежемесячного денежного поощрения по соответствующей муниципальной должности.
	При определении размера ежемесячной доплаты к пенсии не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, а также суммы повышений фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, при восстановлении выплаты или назначении ее вновь после отказа от получения назначенной страховой пенсии по старости (в том числе досрочно).
	3. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается по заявлению лица, претендующего на эту доплату, решением руководителя муниципального органа, в котором такое лицо замещало муниципальную должность  перед прекращением полномочий (в том числе досрочно). Выплаты ежемесячной доплата к пенсии  осуществляется Администрацией муниципального района.
	4. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему муниципальную должность, приостанавливается в период прохождения им государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Республики Дагестан, государственной должности других субъектов Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет, иные выплаты в порядке и на условиях, предусмотренных для федеральных государственных гражданских служащих. После освобождения названного лица от замещаемой должности выплата ему ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется либо устанавливается вновь в соответствии с настоящим Положением по его заявлению.
	5. Ежемесячная доплата к пенсии назначается с 1-го числа месяца, в котором гражданин обратился за ее назначением, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.
	6. Перерасчет размера ежемесячной доплаты к пенсии производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за ее перерасчетом, за исключением случаев, предусмотренных абзацем вторым настоящей части.

	В случае перерасчета размера ежемесячной доплаты к пенсии из-за возникновения обстоятельств, влекущих уменьшение ее размера, ежемесячная доплата к пенсии в новом размере выплачивается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили эти обстоятельства.
	7. Ежемесячная доплата к пенсии назначается на следующий срок:
1) ежемесячная доплата, установленная к страховой пенсии по старости, - бессрочно;
2) ежемесячная доплата, установленная к страховой пенсии по инвалидности, - на срок, на который установлена страховая пенсия по инвалидности.
	8. Лицу, замещавшему муниципальную должность, которому выплата ежемесячной доплаты к пенсии была прекращена в связи с прекращением выплаты страховой (трудовой) пенсии по инвалидности, при установлении страховой пенсии по старости производится восстановление выплаты ежемесячной доплаты к пенсии со дня установления страховой пенсии по старости. При восстановлении выплаты ежемесячной доплаты к пенсии право на нее не пересматривается. При этом размер ежемесячной доплаты к пенсии определяется в порядке, предусмотренном частью 2 настоящей статьи, с учетом сумм фиксированной выплаты к установленной ему страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности). По желанию указанного лица ежемесячная доплата к пенсии ему может быть установлена заново в порядке, предусмотренном настоящей статьей.
	9. При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), с учетом которых определена ежемесячная доплата к пенсии лицам, замещавшим муниципальные  должности Республики Дагестан, размер ежемесячной доплаты к пенсии пересчитывается на основании сообщения органа, назначающего страховую пенсию, о новом размере фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности).
	При увеличении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) размер ежемесячной доплаты к пенсии уменьшается соответственно на сумму такого увеличения.
	При уменьшении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) размер ежемесячной доплаты к пенсии соответственно увеличивается.
	Перерасчет ежемесячной доплаты к пенсии в связи с изменением размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности) производится со дня изменения их размеров.
	11. Размер ежемесячной доплаты к пенсии пересчитывается с соблюдением правил, предусмотренных частью 2 настоящей статьи, при увеличении в установленном порядке ежемесячного денежного поощрения по соответствующей муниципальной должности.
	12. Назначение, перерасчет размера, выплата и организация доставки ежемесячной доплаты к пенсии производятся уполномоченным администрацией муниципального района органом (далее - уполномоченный орган) в порядке, определяемом администрацией муниципального района.
	13. Уполномоченный орган по мере возникновения необходимости запрашивает у физических и юридических лиц документы, необходимые для назначения и выплаты ежемесячной доплаты к пенсии, а также проверяет обоснованность их выдачи.
 Статья 18. Финансовое обеспечение деятельности лица, замещающего муниципальную  должность 
Финансовое обеспечение деятельности лица, замещающего муниципальную должность, в том числе финансовое обеспечение муниципальных гарантий, предусмотренных настоящим Положением для указанных лиц, осуществляется за счет средств районного  бюджета муниципального района.
 Статья 19. Признание утратившим силу отдельных нормативных правовых актов 
Со дня вступления в силу настоящего Положения признать утратившей силу часть 2 Решения  Собрание депутатов муниципального района «Бабаюртовский район» от  28 апреля 2017 года №145-6РС «Положение  о  порядке  установления  и   выплаты ежемесячной  доплаты  к  государственной  пенсии  лицам, замещавшим     должности  муниципальной службы  в органах местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район» Республики Дагестан и выплаты ежемесячной  доплаты  к  государственной  пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района «Бабаюртовский район»», Решение  Собрание депутатов муниципального района «Бабаюртовский район» от   20 июля 2016 года №85-6РС « Положение о муниципальных должностях и лицах, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального района  «Бабаюртовский район».					
 Статья 20. Вступление в силу настоящего Положения
1. Настоящее Положение вступает в силу  со дня его официального опубликования.
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